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ПАМЯТКА

в целях обеспечения соблюдения антикоррупционного законодательства,

а также в рамках осуществления антикоррупционного просвещения
Коррупция:

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки,

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование

физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в

интересах юридического лица.

В целях недопущения коррупции в учреждении необходимо соблюдать запрет на

дарение и получение подарков. Получение должностным лицом подарка является нарушением

запрета, установленного законодательством Российской Федерации, создает условия для

возникновения конфликта интересов, ставит под сомнение объективность принимаемых им

решений, а также влечёт ответственность, предусмотренную законодательством, вплоть до

увольнения в связи с утратой доверия, а в случае, когда подарок расценивается как взятка -

уголовную ответственность.

Кроме того, должностным лицам не рекомендуется получать подарки или какие-либо иные

вознаграждения, в том числе на личных торжественных мероприятиях и во внеслужебное время,

от своих друзей или иных лиц, которые одновременно являются лицами, в отношении которых

должностные лица непосредственно осуществляют функции государственного

(административного) управления, также является нарушением установленного запрета.

Воздерживаться стоит от безвозмездного получения услуг, результатов выполненных работ, а

также имущества, в том числе во временное пользование, поскольку получение подарков в виде

любой материальной выгоды должностному лицу запрещено.


